

Сведения о составе

первичной профсоюзной организации 

МБДОУ № 10 «Алёнушка»   

на  01.01. 2018 года



	№
	Направления

работы


	Мероприятия



	1
	Организационная 

работа

	Планирование работы на учебный год

	
	
	Оформления уголка профкома и документации ПК

	
	
	Подготовка и проведение отчетных собраний

	2
	Производственная

 работа

	Контроль над выполнением правил внутреннего трудового распорядка;

	
	
	Подготовка материалов на награждения сотрудников детского сада к праздникам и юбилеям;

	
	
	Утверждение и участие в проведении тарификации

	
	
	Проверка оформления трудовых книжек

	
	
	Участие в работе аттестационной комиссии

	
	
	Составление и утверждение графика отпусков

	
	
	Участие в организации и проведении конкурсов «Русь мастеровая», «Воспитатель года»

	
	
	Оздоровительные мероприятия: спартакиада «Здоровье » среди  работников образовательных учреждений города

	
	
	Подготовка и проведение праздников: 

- «День дошкольного работника», 

- «Новый год», 

-«Международный женский день»

	3
	Мероприятия по охране труда и экологии

	Утверждение инструкций по технике безопасности

	
	
	Контроль за выполнением Соглашения по Охране труда и разработка на новый учебный год

	
	
	Контроль за организацией и качеством проведения инструктажа по техники безопасности;

	
	
	Участия в комиссиях и проверках по ОТ, ПБ, Эб, ЧС

	
	
	Участие в проведении Субботников.

	4
	Социально трудовые вопросы

	Контроль за правильностью оформления и оплаты больничных листов и выплаты пособий. Анализ заболеваемости
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Общая численность работающих - 70 человек.


Количество педагогических работников -    33 человек


Численность членов профсоюза, стоящих на профсоюзном        учете: 44 человек.


Охват профсоюзным членством – 64% работающих


Принято в профсоюз за год 3 человека.


Выбыли из профсоюза за год 0 человек.


                   Исключено из профсоюза – нет.








Адрес:





663600


Красноярский край, город Канск,


улица Калинина 37








Телефон: 3- 42-52











Возрастной состав членов профсоюза:





До 30 лет –7 человек


До 40 лет –13 человек


До 50 лет –9 человек


До 60 лет –14 человек


Свыше 60 лет –3 человека











Что дает профсоюз:





- Стабильность трудовых соглашений, увеличение зарплаты;





- Поддержку и развитие творческого и профессионального потенциала;





- Консультации юриста;





- Консультацию по охране труда и правовую помощь при несчастных случаях;





- Организация отдыха и их сотрудников;





- Организация и проведение культурных мероприятий;





- Оказание всесторонней поддержки сотрудников…























